  
附件5
劳务承包合同

甲方：连云港杜钟新奥神氨纶有限公司（以下简称：甲方）
乙方：                            （以下简称：乙方）

鉴于甲方业务的需要，雇佣乙方为甲方提供劳务。根据《中华人民共和国民法典》和有关规定，甲乙双方经平等协商一致，自愿签订本劳务合同书，共同遵守所列条款。
第一条  合同期限
本合同期限自2021年11月 1 日起至2022  年 10 月  31日止。
 第二条  工作内容及要求 
一、劳务承包范围
仓库原辅料装卸（含原辅料装卸、固废装车），加油加料，卫生保洁。
如若遇到特殊情况，乙方无法及时完成甲方指定工作，或因甲方政策调整甲方有权安排其他人员完成（甲方需提前一个月书面通知乙方）。
二、劳务承包职责范围、要求：详见附件。为确保及时按质按量完成甲方外包劳务工作，乙方须合理安排人员，正常情况下需保证原辅料装卸（含原辅料卸货、固废装车）出勤人数不得少于9人，加油加料不得少于14人，卫生保洁不得少于9人，才能不影响甲方的生产。
三、乙方派往甲方服务的人员必须符合甲方劳务承包工作要求；同时乙方与所雇用人员的关系应符合法规要求。
四、所有保洁设备：洗地机、吸水机、榨水车、工具车、吸尘器、抛光机、打蜡机、人字梯、玻璃清洁套装工具、伸缩杆、洁厕剂、玻璃清洁剂、中性全能水、洗衣粉抹布等乙方自备。
五、所有劳保防护用品由乙方自备。
六、乙方负责每月召集生产部门召开一次沟通会。
第三条  承包费用
一、劳务承包费用    
    原辅料装卸：  元/月/人
    加油加料：    元/月/人
    卫生保洁：    元/月/人
二、承包费用涵盖范围：
1、乙方人员的所有劳务费及福利社保；
2、乙方人员的加班、夜班补贴、考核等；
3、乙方管理费、利润、开票税费等；
4、乙方雇员的劳动及保护用品费用；
5、乙方雇员的意外伤害险费用；
6、乙方人员职业健康体检费用；
7、乙方保洁用的保洁设施、物料消耗（按照报价要求配备）；
8、其他法律法规规定的费用。
三、根据协商甲方根据每月实际发生的劳务费，乙方开具发票。
四、结算方式：甲方人事部根据劳务合同及部门考核结果，于每月20日前核算无误后，通知乙方开具发票。财务部收到发票后付款。付款期限：甲方收到乙方开具的正规发票无异议后三十（30）天内。
第四条  甲乙双方责任
一、甲方的责任
1、按合同的约定向乙方支付劳务承包费用。
2、无偿为乙方提供工作所需条件场地（机器设备等）。
3、对乙方工作质量应及时监督检查，乙方提供的各项劳务服务不符合甲方要求的，甲方有权制止并要求乙方返工，发现问题有权要求乙方及时予以改正。
4、积极采纳乙方工作方面的合理化建议。
5、甲方需告知乙方，劳务承包范围可能接触到的职业病危害因素，如因乙方原因造成的一切损失，由乙方自行负责。
	
	危害因素
	需配PPE
	注意

	聚合加料
	化学品、粉尘
	按甲方区域PPE配置表执行（具体阅附表）

	防毒面具滤芯的定期更换


	纺丝加油
	化学品、噪声
	
	


二、乙方的责任
1、乙方须按劳务承包工作要求合理安排人员进行作业，按时完成工作并确保工作质量达到要求。如因乙方人员安排不足影响甲方生产、给甲方造成损失，乙方应承担相应责任并负责赔偿相应损失。
2、乙方人员需统一服装、统一配备劳动防护用品方可上岗，并遵守甲方各项规章制度。
3、乙方工作人员必须服从甲方工作人员合理的指挥，否则甲方将向乙方提出书面警告并有权要求乙方及时更换人员。乙方必须在5个工作日内将更换人员补齐，如有辞职人员，也必须在5个工作日内将人员补齐，超过5个工作日未补齐，按实际出勤人数支付费用。
4、乙方派出一名管理员负责日常工作联系、工作质量检查、安全检查以及紧急情况处理。
5、乙方在各项劳务承包工作作业过程中，因乙方原因造成发生的各种人身伤亡事故由乙方负全部责任，并承担法律责任及一切费用。
6、乙方在工作期间保证工作质量的同时并保证其工作环境卫生。
7、由于乙方在工作过程中疏忽给甲方造成损失的，乙方应承担赔偿责任。
8、乙方必须为其员工办理人身意外保险，出现人身意外损害由乙方自行负责和甲方无关。人身意外保险单需提供给甲方备案。
9、乙方员工在派往甲方工作时需按甲方要求提供当年职业健康检查结果，或按甲方要求进行职业健康体检，费用由乙方承担。长期派往甲方工作的乙方员工应每年参加职业健康体检，费用由乙方支付。
10、乙方在工作过程中应保证不损害甲方、第三方的人身、财产权利。如因乙方原因给甲方或第三方造成人身伤害或财产损失的，乙方应当予以赔偿，并承担一切责任。
11、乙方必须对所派人员进行安全生产方面的法律法规、规章制度的教育，保证严格遵守甲方各项规章制度、操作规程进行作业，确保安全。
12、乙方自行承担交通费、餐费等工作产生的相关费用。
第五条  其他约定
一、乙方在工作期间工作未达到岗位工作标准的或者违反甲方规章制度的，经甲方口头警告通知，仍未改进的，甲方将以书面形式通知乙方，每一次书面通知，甲方将扣除乙方当月承包费用的1%。
二、为了便于管理，甲方使用部门有权对乙方人员工作情况进行考核，并按甲方相关管理制度执行，处罚金额从当月承包费用中扣除。甲方每月25日前将考核结果反馈给乙方。
[bookmark: _GoBack]三、乙方员工有事请假，原则上乙方自行安排，特殊情况无法安排需甲方安排的，甲方将按乙方员工日岗位工资2倍从当月承包费用中扣除(月出勤天按26天核算)。
四、国家法定节假日发生的加班费用按照甲方员工加班基数进行核算。在劳务承包工作范围内的，甲方不再支付其任何费用；甲方安排乙方从事外包范围外的工作，按照18元/小时支付作业费用，不在此劳务承包合同范围内支付。
五、甲乙双方共同遵守国家劳动保障法律法规和相关政策，乙方人员如有违反，按照我公司相关管理制度进行处罚。
六、如因甲方原因扩大或减小劳务承包工作范围，需要重新核定费用，另做补充书面协议支撑，并报甲方采购部进行合同金额的调整。
第六条  合同变更与终止
1、合同的变更与提前终止采用书面形式。
2、本合同规定的履行期限届满合同自动终止。
3、在合同履行过程中，如遇不可抗拒的因素，双方协商以补充书面合同方式解决。
4、合同内容变更，提前终止，必须提前一个月书面通知对方。
第七条  合同解除
1、甲方未按合同规定向乙方支付费用，乙方可以解除合同，并按责任要求赔偿。
2、乙方严重失职造成甲方重大损失的，甲方可以解除合同，并按违约责任要求赔偿。
3、乙方发生严重违约后，在收到甲方书面通知一个月内仍不能采取补救措施及行为，甲方可以解除合同，并按当月承包费用的5%支付违约金。
第八条  违约责任
甲乙双方如有违约按合同约定的月承包费用的5%支付违约金。
第九条  争议解决
在履行合同中，如双方发生争议，双方本着互谅互让的原则友好协商解决，协商不成，可向甲方所在地的人民法院提起诉讼。
第十条  合同生效
本合同一式二份，甲方一份，乙方一份，合同自授权代表签字盖章之日起生效。
第十一条  其他
1、 合同未尽事宜，双方协商解决，可以签订补充协议，补充协议与本协议具有同等法律效力。

甲方：连云港杜钟新奥神氨纶有限公司
法人或授权代表：
签订日期：  年   月    日
乙方： 
法人或授权代表：
签订日期：  年    月    日
